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La Unién por el Mediterraneo
(UpM) es una organizacion in-
ternacional de dmbitoregional
intergubernamental que rei-
neatodoslos Estadosmiembro
de la Unién Europeay alos del
sur del Mediterraneo: paises
arabes, Israel, TurquiayBalca-
nes,untotalde 43 estados. “No
somos una organizacion del
norte que haga proyectos en el
sur, somos el norte y el sur jun-
tos haciendo proyectos que se
acuerdan entrelosmiembros”,
explica Sergi Farré, asesor Di-
plomadticoyportavozdel Secre-
tariado de la UpM. “Trabaja-
mos con la sociedad civil y los
gobiernosparafomentarlapaz
yla prosperidad”, prosigue.

Entretodoslosproyectosde
la organizacion destaca Edu-
cando a ciudadanos respon-
sables, que incluye una inicia-
tiva de igualdad de género,
donde se trabaja el tema de la
violencia de género enlos cen-
trosescolares. Ahoramismola
organizacion trabaja en Ma-
rruecos y Tunez, con la posibi-
lidad de que “luegose extienda
a otros paises”, explica Farré,
una practica de réplica que es
habitual con todos los progra-
masdela UpM.

El programa
Lainiciativade prevenciénylu-
chacontralaviolenciade géne-
ro enlas aulas de Marruecos y
Tidnezcomenzd conun andlisis
de los documentos y libros de
texto que se utilizan. Tarea que
serealiz6 “en colaboracién con
las autoridades educativas de
los paises”, comenta Farré.
Hecho esto, se desarrollé
“unanuevaviaqueincluye ma-
teriales pedagogicos para los
propios maestros, asi como los
materiales que utilizardn en el
aula”. Es fundamental que en
esta parte del proceso “los

UpM trabajaen
Marruecos y Tiinez
con la posibilidad
de que se extienda
a otros paises

maestros reciban formacién”
paradespués poderimpartir el
tema de la violencia de género
ensus aulas.

Seguidamente, “se facilitan
encuentros con la comunidad
educativa, selesllamacomuni-
dades de aprendizaje profesio-
nalyenellasseretinenpadres,
educadores y administrado-
res —el equivalente a nuestras
Ampas, consejos escolares—

para trabajar juntos”. En este
caso, “se analizan los roles de
los ciudadanos, qué se espera,
de un ciudadano y de una ciu-
dadana en una sociedad mo-
derna”.

“Algunas conclusiones ex-
traidasenlos casos de Marrue-
cos y Tinez se pueden aplicar
a cualquier pais de la region
como, por ejemplo en este caso,
lafaltade conexion entrela éti-
cay el dia a dia. Cémo educa-
mos y como eso choca con las
realidades”, explica Farré.
“Esta falta de conexion es co-
mtun a Marruecos y Ttnez y
trasladable a otros lugares”.
Hecho el diagnéstico, se de-
sarrollan estrategias, en este
caso “paralafalta de conexion
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Sergi Farré es asesor diplomatico y portavoz. roros: upm

se recomienda que se reduzca
este desajuste promoviendo
mayor interaccion entre nifios
ynifias en el &mbito educativo
y, como ya hemos dicho, adap-
tando elmétodo educativo eili-
minando contenidos que pue-
dan estigmatizar”, afiade. Que
“haya una coherencia entre el
ideario pedagdgico y la reali-
dadnose consigue conunava-
rita mdgica solo cambiando el
contenido. Tiene que seguir la
reflexionyeldebate enlasocie-
dad educativa”.

Actualmente Marruecos y
Tunez acaban de finalizar la
segunda fasedelprograma, “la
quese desarrollade forma par-
ticipativa con los actores gu-
bernamentales y no guberna-
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mentales para pasar a la
accion”, explica Farré. Es en
estafase cuandose haformado
alos profesores de Secunda-
ria —con la perspectiva de in-
cluir también a los de Prima-
ria— en protocolos especificos.
Y, comoinsisté Farré, “también
es muy importante la forma-
ciondelpersonalnodocente, el
vinculado acomedor, activida-
des extraescolares, personal

“Laigualdad dela
mujer es un gje
transversal de

lo que hace UpM",
explica Farré

administrativo, que pasa mu-
chas horas con los nifios”.

Actualmente se esta po-
niendo en marcha la tercera
fase del proyecto tanto en Td-
nez como en Marruecos “po-
niendo a pruebalosmateriales
elaborados de manera piloto
en algunas clases de algunos
colegios”.

La forma de trabajar de
Unién por el Mediterraneo
hace que todos los programas,
comoeldeprevenciondelavio-
lencia de género, antes de lle-
varse a cabo hayan recibido el
vistobueno delos 43 miembros
de la organizacién. “Esto faci-
lita eltrabajo conlos gobiernos
y la sociedad civil, ya que va-
mos de la mano desde el prin-
cipio”, apunta Farré.

En cuanto a la importancia
de tratar en todo el mundo el
temadelaviolenciade género,
Farré asegura que “elempode-
ramiento y la igualdad de la
mujer es un eje transversal de
todo lo que hace UpM. Las ex-
pertas del norte y del sur ha-
blan con una sola voz”. Todas
tienen algo que aportar, “td
piensa en Ttinez, por ejemplo,
tenemos esa vision de que es-
tan atrasados, pues Ttinez tie-
ne mas mujeres en el Parla-
mento que Reino Unido”.

Imagen de la formacién al profesorado realizada recientemente enTiinez.



